Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 18/2015
Wójta Gminy Szczaniec z dnia 4 marca 2015 r.
WÓJT GMINY SZCZANIEC
OGŁASZA  NABÓR  NA  STANOWISKO

„DYREKTORA SZCZANIECKIEGO OŚRODKA KLUTURY
 W SZCZAŃCU”
1. Wymagania niezbędne:

a) obywatelstwo polskie,

b) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych,

c) kandydat nie może być prawomocnie skazany za przestępstwa przeciwko mieniu gospodarczemu, przeciwko działalności  instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, przeciwko wiarygodności dokumentów lub za przestępstwa skarbowe, 

d) wykształcenie wyższe, preferowane będą osoby posiadające wykształcenie w zakresie kulturalno - oświatowym
e) znajomość obsługi komputera (obsługa pakietu MS OFFICE),
f) stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na danym stanowisku,
g) znajomość problematyki będącej przedmiotem działalności ośrodków kultury,

h) znajomość przepisów prawnych dotyczących funkcjonowania instytucji kultury, w tym finansów publicznych,

i) predyspozycje menadżerskie i umiejętności kierowania zespołem.
2. Wymagania dodatkowe:
a) predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsięwzięć promocyjnych związanych                    z działalnością kulturalną i twórczością artystyczną,
b) organizowanie z oparciu o bazę Ośrodka przedsięwzięć mających na celu wzmocnienie budżetu,
c) doświadczenie w pracy z grupami młodzieżowymi, artystycznymi oraz innymi środowiskami twórczymi,

d) doświadczenie we współpracy z organizacjami pozarządowymi, w tym w realizacji projektów               z dziedziny kultury,

e) znajomość przepisów prawnych dotyczących funkcjonowania instytucji kultury, w tym finansów publicznych,

f) znajomość zagadnień i doświadczenie w pozyskiwaniu pozabudżetowych środków finansowych,       w tym środków z programów Unii Europejskiej,

g) prawo jazdy kat. B,

h) doświadczenie w pracy w instytucji kultury,

i) znajomość języka obcego,

j) odpowiedzialność, samodzielność, dyspozycyjność, rzetelność, kultura osobista
3. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku:
a) kierowanie całokształtem prac związanych z prawidłowym funkcjonowaniem Szczanieckiego Ośrodka Kultury w Szczańcu oraz zatrudnionych w nim pracowników;

b) ustalanie zadań Szczanieckiego Ośrodka Kultury, zatwierdzanie okresowych planów pracy 
oraz dopilnowywanie terminowego wykonywania zadań;

c) koordynowanie działalności kulturalnej na terenie Gminy Szczaniec;

d) współdziałanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami w zakresie upowszechniania kultury;

e) prowadzenie współpracy kulturalnej z zagranicą, zwłaszcza z miastami partnerskimi;

f) tworzenie warunków rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania wiedzą i sztuką;

g) integrowanie społeczności lokalnej poprzez współtworzenie warunków do kultywowania i rozwijania środowiskowych wartości kulturalnych;

h) prowadzanie prawidłowej gospodarki finansowej, nadzorowanie spraw finansowo-księgowych, administracyjnych oraz gospodarczych Szczanieckiego Ośrodka Kultury;

i) reprezentowanie instytucji na zewnątrz;

j) sporządzanie materiałów do projektu uchwały budżetowej;

k) dbałość o mienie Szczanieckiego Ośrodka Kultury;

l) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie i udostępnianie dóbr kultury;

ł) czuwanie nad przestrzeganiem zasad i przepisów BHP oraz przeciwpożarowych przez pracowników;
m) upowszechnianie i promowanie kultury lokalnej oraz organizowanie i prowadzenie działalności          w zakresie kultury fizycznej, rekreacji, sportu i turystyki, wypoczynku na terenie Gminy Szczaniec,

n) popularyzacja i promocja szczanieckich grup twórczych, artystów i zespołów artystycznych.

4. Wymagane dokumenty:
a) życiorys – CV,

b) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie (wraz z nr telefonu kontaktowego),

c) list motywacyjny,

d) kopie dokumentów poświadczających wykształcenie,

e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach,

f) kopie świadectw pracy,
g) zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na stanowisku dyrektora      lub oświadczenie kandydata o stanie zdrowia,
h) oświadczenie kandydata, że posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz że korzysta z pełni praw publicznych, 

i) oświadczenie kandydata, że nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyśle przestępstwo skarbowe,

j) oświadczenie, że kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji kierowniczych związanych            z dysponowaniem środkami publicznymi, o których mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 2004 r.      o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych,

k) kserokopia dowodu osobistego,

l) oświadczenie o treści: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych  
w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2009 r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.) oraz ustawą z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 
z późn. zm.)
ł) pisemna, autorska koncepcja funkcjonowania Szczanieckiego Ośrodka Kultury w Szczańcu, zawierająca m.in. opis działalności SZOK, propozycje rozwoju nowych i istniejących form działalności kulturalnej, propozycje współpracy z innymi instytucjami, wskazanie źródeł funkcjonowania SZOK, propozycje efektywnego wykorzystania bazy lokalowej.

5. Warunki pracy na stanowisku:

a) Rodzaj umowy- umowa o pracę na czas określony,
b) Wymiar czasu pracy – 1 etat,
c) Miejsce świadczenia pracy – Szczaniecki Ośrodek Kultury w Szczańcu
6. Informacje dodatkowe:
a) do przeprowadzenia postępowania konkursowego Wójt Gminy Szczaniec powała Komisję Konkursową,

b) konkurs zostanie przeprowadzony w dwóch etapach: I etap – sprawdzenie ofert pod względem formalnym, II etap – rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami

c) informacje o wynikach konkursu zostaną umieszczone na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Szczaniec. 
Oferty należy składać w zamkniętych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem „Nabór na stanowisko Dyrektora Szczanieckiego Ośrodka Kultury w Szczańcu” w terminie 
do dnia 17 marca 2015 r.” (do godziny 15:00 – decyduje data wpływu)

na adres: Urząd Gminy Szczaniec,  Szczaniec 73,  66-225 Szczaniec

O terminie i miejscu przeprowadzenia postępowania konkursowego kandydaci zostaną powiadomieni indywidualnie (telefonicznie), w związku z tym proszę o podanie nr telefonu kontaktowego.








Wójt Gminy Szczaniec









   Krzysztof Neryng
Szczaniec, dnia 4 marca 2015 r.

