RADA GMINY
SZCZANIEC

UCHWALA NR XV/66/15
RADY GMINY SZCZANIEC

z dnia 30 czerwca 2015 r.

W sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dla nauczycieli o réznym obowigzkowym
wymiarze godzin w ramach etatu Ijczonego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. 22013 r. poz. 594 z pézn. zm.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22006 r. Nr 97 poz. 674 z p6zn. zm.) uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych dla
nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin okresla si¢ wedlug ponizszego wzoru: WO =(a+b+...)/(a/x+b/y+..),
gdzie:

G 1) WO - to tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1,
2)a, b - to tygodniowa liczba godzin zaje¢ przydzielonych nauczycielowi zgodnie z arkuszem organizacyjnym
placowki,

3) x, y - to tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ nauczycieli dla poszczegblnych stanowisk dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych, w ktorych okreslone obowiazki realizuje nauczyciel.

§ 2. Uzyskany wynik ilosci godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru, o ktérym mowa w ust. 1 zaokragla
si¢ do pefnej godziny w ten sposdb, ze czas zaje¢ mniej niz 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy
si¢ za pelng godzine.

§ 3. Godziny zajgc¢ realizowane przez nauczycieli powyzej ustalonego tygodniowego obowigzkowego wymiaru
stanowig godziny ponadwymiarowe liczone wedtug stawki dla etatu majgcego wigkszy udzial procentowy w etacie
taczonym. Wyliczenie udzialu nastepuje poprzez poréwnanie czesci etatu realizowanego w ramach etatu tgczonego
do pelnego wymiaru godzin w tym etacie.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Szczaniec.

§ 5. Uchwata wehodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Lubuskiego.

Id: 7TE2FD94F-8AE7-4686-B2EE-8E4AB17EB8I1C. Podpisany Strona |



Uzasadnienie

W chwili obecnej na terenie gminy nie ma wprowadzonych regulacji dotyczacych ustalania pensum na
stanowiskach faczonego etatu np. w przypadkach zatrudnienia na czesci etatu nauczyciela przedmiotu ina
czgsci pracujgcego w Swietlicy lub bibliotece. Zgodnie z przepisami art. 42 KN jest to rézne pensum dla
realizowanych zajg¢. Przedstawiony sposob ustalania pensum da podstawy do ustalenia godzin
ponadwymiarowych iwyliczenia stawki za taka godzing ponadwymiarowa. Przyjecie sposobu wyliczania
pensum pozwoli przejrzyscie i nieskomplikowanie rozwigza¢ problemy coraz czesciej pojawiajace sig
w szkotach.
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