UCHWALA NR XXVIII/74/21
RADY GMINY SZCZANIEC

Z dnia 28 stycznia 2021r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Szczarncu
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 oraz 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 713) w zw. z art. 229 pkt. 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r.
- Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2020 r poz. 256) uchwala sie,
co nastepuje:

§ 1. Skarge na Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Szczancu uznaje sie za
bezzasadna.

§ 2. 1. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Przewodniczgcemu Rady.
2. Zobowigzuje sie Przewodniczacego Rady do poinformowania skarzacego o sposobie
rozpatrzenia skargi oraz przestania odpisu podjetej uchwaty wraz z uzasadnieniem.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady
Daniel Sokotowski

Uzasadnienie

W dniu 09.12.2020r. do UG Szczaniec wptyneta skarga na dziatalnos¢ Centrum Ustug
Spotecznych w Szczancu, w zakresie sprawowania nadzoru i zarzadzania przez Panig
Dyrektor placéwkg ,Klub Malucha Emilkowo” z siedzibg w Szczancu. Na zasadzie art.229
k.p.a., oraz art.18 b ustawy o samorzgdzie gminnym, skarge przekazano Komisji Skarg
Whioskow i Petycji Rady Gminy Szczaniec, celem rozpatrzenia jej zasadnosci.

Podczas pracy komisji w dniach 15.12.2020 -13.01.2021r. dokonano analizy tresci skargi
i podnoszonych w niej nieprawidtowos$ci, oraz zwrécono sig¢ do strony skarzonej
o ustosunkowanie sie do skargi i ztozenie stosownych wyjasnien. Zapoznano sig¢ rowniez
z treécig Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie Placéwki — ,Klub Malucha -
utworzenie 20 miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w Gminie Szczaniec”.

W wyniku uzyskanych informacji ustalono ze nie doszto do istotnego naruszenia zasad,
podczas procesu rekrutacji, w opisanym, w skardze przypadku. Wszelkie niezbgdne
informacje, oraz stosowne dokumenty byly przekazywane stronie skarzgcej, w miare
mozliwosci na biezaco, natomiast ewentualne uchybienia, badz odstgpstwa od zapisow
regulaminu, w tej materii spowodowane byly utrudnionym kontaktem ze strong skarzaca.
Niezbedne informacje byly przekazywane telefonicznie, natomiast podpisywanie stosownych
umoéw, jak wynika z wyjasnien opozniato przebywanie strony skarzgcej na zasitku
opiekunczym, oraz zwolnieniu lekarskim, nie miato to jednak istotnego wptywu na
wywigzywanie sie, z obustronnych obowigzkéw wynikajgcych z tresci umowy.

Wskazane w skardze uchybienia w zakresie sprawowania opieki nad dzie¢mi nie zostaty
jednoznacznie potwierdzone. Ujawniono pojedyncze przypadki przejsciowych utrudnien



spowodowane nagtymi sytuacjami lezgcymi po stronie zatrudnionego w placéwce personelu.
Jednym z takich przypadkéw byto przedtozenie zwolnienia lekarskiego osoby skarzgce;
(bedacej jednoczesnie pracownikiem tejze placéwki), w dniu jego otrzymania, bez
wczesniejszego uprzedzenia osoby nadzorujgcej placéwke w godzinach jej funkcjonowania
i co sig z tym wigzato, koniecznoscig zapewnienia wiasciwej opieki nad podopiecznymi do
czasu odebrania ich przez opiekunéw prawnych. Byly to jednak pojedyncze przypadki,
w zaden sposob nie rzutujgce na funkcjonowanie placowki i bezpieczenstwo dzieci tam
przebywajgcych. Zaistniata sytuacja nie byta spowodowana brakiem wtasciwego nadzoru.

Jak wynika z ustalern w placowce nie doszto do sytuacji spowodowania bezposredniego
zagrozenia dla zycia, badz zdrowia przebywajgcych tam podopiecznych. Jedyna taka sytuacja
spowodowana byta przez jedng z 0séb zatrudnionego personelu. W tym przypadku zagrozeniu
zapobiegta sama skarzona Dyrektorka CUS po czym niezwiocznie, w ramach witasciwego
nadzoru wyciggneta stosowne konsekwencje stuzbowe wobec wtasciwej osoby, celem
wyeliminowania zagrozenia w przyszto$ci.

Ustalono rowniez, ze w kwestii obstugi i uzywania urzadzen stuzgcych do dezynfekciji
pomieszczen placowki jej personel zostat poinformowany o zasadach jego uzytkowani
co wskazuje, ze wszelkie nieprawidtowosci ujawnione przez personel, w powyzszym zakresie
powinny by¢ niezwiocznie zgtaszane bezposredniemu przetozonemu, do ktérego wytacznej
wlasciwosci nalezy sprawowanie nadzoru i podejmowanie niezbednych dziatan celem
wyeliminowania nieprawidtowosci. W powyzszym zakresie Komisja Skarg Wnioskow i Petycji
nie jest wiasciwg do rozstrzygania.

W swietle zebranego materiatu, dogtebnej analizie i poczynionych ustalen przez Komisje
Skarg Wnioskéw i Petycji, Rada Gminy uznaje skarge za bezzasadna.



